
 

訪問看護管理運営研修報告 

研修テーマ 「令和 4年度診療報酬改定について」 

 

1.活動目標  

訪問看護管理者・事務職員として、介護保険法の知識、理解を深め、請求業務に活かす。 

 また、事務職員・スタッフの人材育成を行い、質の高い訪問看護事業の展開を行う。 

 

2.活動実績  

日 時： 令和 4 年 6 月 14 日（火）18:30～20：30（受付：18：00～）  

場 所： 横浜市健康福祉総合センター8AB（8 階） 

講 師： 株式会社プラスワン 正岡 未来 氏 

内 容：  18：30 ～ 20：00  講演 

      20：00 ～ 20：30   質疑応答 

対象者: 横浜在宅看護協議会会員  

参加者: 会場参加者 21 名  録画参加者 105 名 

 

3.今後の課題  

 参加者の日程調整と質疑時間の配分 

 研修前に事前質問を収集し研修を有効に進めていく 

 参加者のレベルに合った研修の検討 

 集合研修・録画配信の両方での開催の継続 

  

4.担当役員後記  

 毎年、好評を頂いている研修の一つだと思います。 

 コロナ関連の請求についての質問が多くありました。管理者・事務職員にとって日々、 

不安や悩みが解決できたのではないでしょうか。法改定やコロナ渦のイレギュラーな

対応に迫られることがあり、今後も協議会会員に役割を果たしていきたいと思います。 
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